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CRITERIOS PARA PUBLICACION ARO 2010

El Nuevo Evangelista

Este es un proyecto de las Iglesias Bautistas de Puerto Rico, el cual sera diri- ACTIVIDADES PARA EL
gido y administrado por un Comité de Publicaciones. Es el instrumento de CUERPO MINISTERIAL
comunicacién oficial de las Iglesias Bautistas de Puerto Rico.

Organo informativo de las Iglesias Bautistas de Puerto Rico

El proposito es (a) educar a nuestro pueblo bautista sobre temas teologicos, Nuevo tiempo para fortalecernos
denominacionales, y actuales en nuestra sociedad, (b) ayudar en la formacioén Isaias 85:1-10
de congregaciones bautistas saludables para que conozcan y afirmen su identi- Enero MEN SAJE DEL MINISTRO EJ ECUTIVO
dad, y (¢) informar sobre actividades denominacionales y de interés para 98-31 Encuentro de Educacion Continua para
nuestras comunidades de fe. Grupos Alfay Beta
Centro de retiros Genezaret La gracia y la paz de nuestro Dios sean tistas de Puerto Rico, quienes se han convertido en nues-
Este serd un medio de comunicacion tanto escrito, publicado tanto en forma Recurso: Dr. Samuel Pagan sobre su Iglesia ahora y siempre. Esta- tros colaboradores para informar responsablemente al
de revista, asi como en formato virtual por la nternet. Abril mos agradecidos de Dios por la extraor-  pueblo sobre los asuntos que conciernen a la familia de la

dinaria oportunidad que nos da de ser fe. (Nuestra gratitud a ellos y ellas!
portadores de esperanza, paz y justicia En este ejemplar encontrara diversidad de temas
en este momento historico que atraviesa  que incluyen el plan de trabajo que, junto al equipo de
nuestra amada tierra. Aceptemos el reto  trabajo, hemos disefiado para los proximos cinco anos.
que nos hizo Dios mediante el himnélo-  Este plan estd basado en una vision de salud integral. Dios
go cuando recita «Dios hoy nos llama a anhela un pueblo sano en sus estructuras organizacionales,
un momento nuevo, a caminar junto con su pueblo, es hora en su vida congregacional mimisterial y denominacional. Es
de transformar lo que no da mis, y solo y aislado, no hay por ello que nos daremos a la tarea de fortalecernos inte-
nadie capaz». Es un nuevo tiempo con retos diversos que  gralmente, propiciando asi un cuerpo ministerial y congre-
temas relacionados especificamente con nuestra: denominacion. Podria Octubre nos desafian a caminar juntos como pueblo escogido por gacional saludable que se fortalece, capacita y crece para la
incluir trabajos sobre historia, principios y practicas denominacionales 30 Segundo Congreso Bautista Dios misién
(temas como adoracion, administraciéon, cuerpos de trabajo, como juntas y . . o . ) . . . L. . . .

> : S Respondiendo a este llamado es que hoy renovamos En este tiempo preciso que nos ha tocado vivir,
comités, etc.); nuevos proyectos, programas y planes a nivel ejecutivo; cam- . . i

nuestro compromiso de informar, en lo que podriamos de- hemos aprovechado la coyuntura para hablarles sobre la

bios pastorales, actividades futuras (p.e. la bienal del 2011); relaciones con . . . . .
las IBA. v ofros nominar la Tercera Jornada de £/ Nuevo Evangelista. Este  crisis que puede ocasionar en las personas y sus familias la

22-25  Encuentro de Educacion Continua para
un grupo nuevo “Gamma”
Centro de retiros Genezaret
Tema: Principios Bautistas

Su contenido comprendera:

»Seccion teologica - Incluird escritos sobre temas teologicos que estén
siendo considerados por el mundo teolégico o que sean de interés particu-
lar del Cuerpo Ejecutivo y del Cuerpo Pastoral. Ademds, esta seccién po-
dra incluir resenas, recomendaciones y discusion de libros, lecturas, pelicu-
las, etc. desde el punto de vista teoldgico. Esta debe ser una seccién que
provoque el pensamiento teoldgico, biblico, critico y practico, tanto de
nuestro pastorado como de nuestro laicado.

» Seccion denominacional - Tste espacio estara dedicado a escritos sobre

Septiembre
30-3 de octubre  Encuentro de Educacion
Continua Segunda Semana “Gamma”
Centro de Retiros Genezaret
Tema: Principios Bautistas

» Seccion congregacional — Esta seccion estard a cargo de la oficina del ACTIVIDADES PARA EL LAICADO ha sido un esfuerzo de mujeres y hombres comprometidos y - pérdida de empleo. Es importante que como un organis-
Ministro Ejecutivo, donde se decidira el material que se incluird. Debe ser equipados que han dejado huellas en su peregrinar como mo vivo seamos agentes de consolacion, fortaleza y justicia
usada para destacar eventos muy especiales de las congregaciones. bautistas. También este renovado camino es gracias a Segu- a todos los que estin experimentando este proceso dolo-
Nota: Para avisos y noticias corrientes de las congregaciones, se considerard ros Danny Martinez, el agente de seguros de las Iglesias Bau-  roso. La Iglesia del Serior es la llamada a anunciar la noti-
la posibilidad de usar la pagina de internet de las IBPR. {&g(()sto . . . cia agradable de esperanza y paz que solo ofrece nuestro
27-29 Instituto de Transformacion Laical o o » . X N )
nici sears ; ; Centro de Retiros Genezaret E ne Sta e d icion: Dios y Salvador. jEl es nuestra tinica esperanza!
; . - . ; . s ; X . .
En su micio, este proye'cfto pubyhcar.a cuatro numeros anu%lf:s.. (IlO\{eIIlbIe/ Estaremos compartiendo contigo  informacién
enero La Reforma, Accion de Gracias, Adviento, Unidad Cristiana; (febrero/ i . . .
biil) C. S Santz ( lio) Pentecosté Vacacr Octubre relevante de nuestro equipo de trabajo de publicaciones,
abrll) Cuaresma y Semana Santa, (mayo/julio) Pentecostés y Vacaciones; ) . ; i ; ; . o . .
(septiembre /11()\'ief111)re) Misic )nes‘(;' La Bib /1]1 ! ’ 30 Segundo Congreso Bautista Mensaje del Ministro Ejecutivo 1 liderados por la Rvda. Mirtam Z. Gutiérrez, quien se ha
I dado a la tarea de hacer un trabajo de excelencia como lo

merece nuestro pueblo.

COM]TE DE PUBLICACIONES CONTACTENOS Plan de trabajo para los préximos 5 afos Finalmente, queremos invitarte a que hagamos
real el estribillo del himno que inicialmente citamos: «Por

eso ven, entra a la rueda con todos, también ti eres muy

Juan Angel Gutiérrez == O Iglesias Bautistas de Puerto Rico La Aseguradora Informa 5 importante. Ven». Unete en oracion para que este renova-
Miriam Z. Gutiérrez El Nuevo Evangelista do esfuerzo sea de edificacion para el pueblo y podamos
Pedro Hernindez 533:21771,1;{0()(%%1%%2222 La perdida de empleo: factor precipitante _Cumplir nuestro suenio de una vida d§110111i11aci011al sana
Paulita Matos-Garcia ? T T e mtegralmente. Contamos con tus oraciones, compromiso
Gilda Orlandi www.ibpr.org y servicio para la gloria de nuestro Dios.
Guillermo Otero www.bautistaspuertorico.blogspot.com @
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PLAN DE TRABAJO PARA LOS ANOS 2009-2014

Sometido por el Rvdo. Dr. Roberto Dieppa Baez, Ministro Fjecutivo
Aprobado por la Junta Directiva en
VISION
Un cuerpo ministerial, congregaciones, y organizaciones afiliadas saludables que se fortalecen,
se capacitan y crecen para la mision integral.
(Isafas 42.1-9)
MISION
Promover y desarrollar un crecimiento integral saludable que a la altura de los valores del Reino de Dios guie a
las congregaciones, cuerpo ministerial y organizaciones afiliadas a enfrentar los desafios del tiempo presente.

Compartimos con nuestro cuerpo pastoral, nuestras congregaciones y organizaciones afiliadas
el plan de trabajo que nos proponemos desarrollar en los proximos cinco ainos. Por razones de
espacio solamente hemos podido publicar un resumen del mismo. Sin embargo, usted puede encontrar
una copia del plan completo en nuestra pagina de mnternet, www.ibpr.org.
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ACTIVIDADES DENOMINACIONALES

Noviembre

1 de noviembre de 2009 Despedida del Rvdo. Dr. David Casillas

IB Quintana 3:30 pm

Asamblea del Concilio Ministerial Bautista en PIB Carolina
Encuentro Pastoral Activo, Endosados, Jubilados y Lideres
de Nuevas Obras de la Region Sur

Multitalleres de la Comisién de Mayordomia y Finanzas
Dists. 1y 2 IB Puerto Nuevo, Dists. 3y 4 IB Hato Nuevo,
Dists. 5y 6 PIB Candvanas y Dist. 7 PIB Yauco

Dia de Accién de Gracias

11 de noviembre de 2009
18 de noviembre de 2009

21 de noviembre de 2009

26 de noviembre de 2009

I. Area de Salud Integral para el Cuidado Ministerial
y Familiar

Meta:

Desarrollar en el cuerpo ministerial y sus familias un
crecimiento saludable e integral.

Preimbulo:

Es importante senalar que el cuerpo ministerial es un
sistema social, espiritual y humano, con una realidad
compleja, siempre interconectada y cambiante. Un en-
foque sistémico a los problemas organizativos no niega
que las dificultades puedan ser causadas por individuos
o por problemas que la organizacion necesite confron-
tar, sino que también observa los patrones reactivos o
acuerdos no deliberados, o que se sobreentienden en
cuanto a cé6mo se supone que actien o como deben
llevarse bien. Esto no mmplica el que otros enfoques no
sean validos o utiles.

Estrategia sistémica:

El cuidado ministerial y familiar se ofrecera por distri-
tos. Este trabajo se estard ofreciendo a través del Cuer-
po Ljecutivo de manera integral y a través de una red
de apoyo donde participaran: el Concilio Ministerial, la
Comision de Relaciones Pastorales y Ordenacion vy los
representantes de distritos. El desarrollo del cuerpo
ministerial incluird a los pastores/as que estan trabajan-
do en iglesias, nuevas obras, seminaristas, endosados/
as, jubilados/as y los/as asignados/as en ministerios es-
peciales. El mismo incluird tanto al cuerpo ministerial a
tiempo completo, como a los bivocacionales.
Objetivos:

En esta drea nos proponemos los siguientes objetivos:
Promover la vitalidad espiritual, relacional y emocional
en el cuerpo ministerial. Capacitar al cuerpo ministerial

www.ibpr.org

a través de la educacion continua-(dos unidades al
ano). Fortalecer las relaciones matrimoniales y fa-
miliares saludables en el cuerpo ministerial. Pro-
mover un programa de mentoria para pastores/as
recién endosados. Proveer un seguro médico al
cuerpo ministerial por medio de una institucion sin
fines de lucro. Crear un banco de recursos huma-
nos y econdémicos para el cuerpo ministerial. Crear
una experiencia de coloquio para esposas y esposos
de pastores/as. Fortalecer y afirmar a los hijos/as del
cuerpo ministerial. Visitar al cuerpo ministerial y a
su familia. Ofrecer capacitacion al cuerpo ministe-
rial y sus juntas directivas sobre el Plan de Retiro
M&M. Crear un Foro Teologico con los diferentes
temas de actualidad y sus desafios para la pastoral e
iglesia de hoy. Someter el cuestionario a la pastoral:
Perfil personal, pastoral, familiar y eclesial. Fortale-
cer y afirmar el grupo de las mujeres en el ministe-
rio. Capacitacion por distritos al cuerpo ministerial
sobre el plan de trabajo a realizar.

1. Area de Salud Integral Administrativa (Centro
Ministerial de las Iglesias Bautistas de Puerto Rico,
Cuerpo Pastoral e Iglesias)

Meta:

Desarrollar una administracién saludable, de mane-
ra que pueda responder a los desafios de nuestro
contexto mediato y global.

Predambulo:

Una administracion saludable requiere de una orga-
nizacion sistémica, un personal competente, capaci-
tado y debidamente adiestrado para ejercer sus fun-
ciones. A su vez, ésta debera cumplir no sélo con

www.bautistaspuertorico.blogspot.com

Diciembre

5 de diciembre de 2009
12 de diciembre de 2009

Culto de Ofrenda de Amor, MMBPR, Iglesia Bautista de Guayanilla
Encuentro y fiesta navidefia del cuerpo ministerial
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‘ 4-7 de enero de 2010
8-9 de enero de 2010

23 de enero de 2010
-
5-6 de febrero de 2010
b 21 de febrero de 2010
27 de febrero de 2010
3-6 de marzo de 2010
28-3 de abril de 2010

www.ibpr.org

Enero

Conferencia para Seminaristas en Orlando, USA
Asamblea Unién de J6venes Bautistas de PR, IB Palmer
Asamblea Ministerio de Hombres Bautistas de PR,
Primera Iglesia Bautista de Cayey

Febrero

Asamblea Ministerio de Mujeres Bautistas de PR
Segunda Iglesia Bautista de Caguas

Instalacién Pastor Asoc. Edgardo Caraballo, PIB Carolina|
Congreso de Edad de Oro Ministerio Adultos Mayores
Primera Iglesia Bautista de Caguas

Marz

Asamblea Iglesias Bautistas de PR
Primera Iglesia Bautista de Carolina
Semana Santa

www.bautistaspuertorico.blogspot.com
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LA PERDIDA DE EMPLEO: FACTOR PRECIPITANTE EN UNA CRISIS

En el momento en que vivimos, uno de los grandes proble-
mas es el desempleo. El mismo se refleja en nuestro contexto so-
cial, religioso, politico y educativo. Este problema del desempleo
ha llevado a personas a confrontar serios problemas con su salud
biosicosocial. Muchas de las personas que han pasado por esta
crisis impredecible, en su mayoria tienen sus vidas organizadas,

pero esta crisis altera su



